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Competentienaam: duurzaam telen (niveau 3: keuzeprofiel crop- & farmmanagement) 

Competentiebeschrijving Beheersindicatoren
De student is in staat een marktgericht teeltplan op te stellen 
en te doen uitvoeren in een duurzaam kader. Hij kan de teelt 
begeleiden en optimaliseren vanuit de diverse factoren die 
invloed zijn op de teelt. Hij legt hierbij systematisch teelt- en 
bedrijfsgegevens  vast en kan verwerken en analyseren. 
Hij kan tevens voorlichting en advies geven op het gebied van 
teelt en/of product. 

NIVÈAU 2
Kan diverse teeltstrategiën vaststellen
Kan een marktgericht teeltplan opstellen, incl. een plan voor diverse teeltfactoren 
(bemesting, gewasbescherming, water, klimaat etc), zowel voor Nederlandse 
omstandigheden als voor andere landen en omstandigheden 
Kan hierbij de wetten, regels en richtlijnen vertalen naar voorwaarden voor het teeltplan
Kan een teeltplan vertalen naar een operationeel werkplan en dit implementeren 
Kan productkwaliteit herkennen en benoemen
Kan een kwaliteitssysteem rond een teelt opzetten
Kan teelt- en producttechnische voorschriften implementeren
Kan een teeltplan toelichten en teelttechnische adviezen opstellen
Kan inzichten en ervaringen met externen uitwisselen

NIVÈAU 3
Kan een teeltplan evalueren, risico’s vaststellen en aanpassen
Kan teelt- en producttechnische voorschriften opstellen
Kan tijdens een teelt afwijkingen constateren, deze relateren aan gewasfysiologie en 
groeiomstandigheden, en de consequenties overzien voor kwaliteit en productie
Kan maatregelen benoemen om in te spelen op onverwachte situaties en optredende 
problemen tijdens de teelt
Kan maatregelen benomen om in te spelen op veranderende teelt- en 
marktomstandigheden door te kiezen voor (het uitproberen van) nieuwe teeltstrategiën
Kan een field-trial opzetten ten behoeve van teeltoptimalisatie

Context Kennis + inzichten Vaardigheden Attitude
Duurzaam telen gebeurt op basis van een marktgericht 
teeltplan met oog voor de omgeving. Een TA-afgestudeerde 
speelt hierbij een rol als ondernemer, manager of adviseur. De 
informatie die een teler nodig heeft om succesvol te zijn wordt 
verworven op individuele basis (teeltadviseur, adviseur 
gewasbescherming etc) of in groepsverband. In geval van 
(teelt)problemen kan een TA-afgestudeerde een 
praktijkonderzoek opzetten en (doen) uitvoeren. 
Kwaliteitseisen worden aangescherpt en leiden tot 
onderscheidend vermogen in de markt. ‘Tracking and tracing’
en certificering spelen hierbij een rol. Terugkerend dilemma is 
bij al deze punten de spanningsvelden tussen gewenste en 
haalbare kwaliteit/resultaat/zin van het doel in relatie tot kosten 
en tijd.

Teelttechnieken
Uitgangsmateriaal
Gewasfysiologie,  
groeiomstandigheden en 
beinvloeding door 
teeltfactoren
Plantenziektekunde-
gewasbescherming
Bodemkunde-bemesting en 
watergift
Techniek-klimaatregeling, 
automatisering
Wet- en regelgeving
Duurzaamheid
Kwaliteitssystemen

Informatie verzamelen, en 
interpreteren  
Aansluiten op de 
belevingswereld van de teler / 
ondernemer
Onderzoek vertalen naar 
mogelijkheden voor de 
beroepspraktijk
Mondeling en schriftelijk advies 
geven, individueel of aan groep

Analytisch
Taak en resultaatgericht
Overtuigingskracht
Creativiteit
Besluitvaardig
Nieuwsgierig
Procesmatig bezig zijn
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• teeltstrategieën vaststellen
• marktgericht teeltplan opstellen, incl. teeltfactoren (bemesting, 

gewasbescherming, water, klimaat etc) (NL + elders) 
• wetten, regels en richtlijnen vertalen naar teeltplan
• teeltplan vertalen naar een operationeel werkplan + implementeren 
• productkwaliteit herkennen en benoemen
• kwaliteitssysteem rond een teelt opzetten
• teeltplan toelichten en teelttechnische adviezen opstellen
• inzichten en ervaringen met externen uitwisselen
• teelt- en producttechnische voorschriften opstellen
• tijdens teelt afwijkingen constateren, relateren aan gewasfysiologie en 

groeiomstandigheden, en consequenties overzien (kwaliteit,productie)
• maatregelen benoemen om in te spelen op onverwachte situaties en

optredende problemen tijdens de teelt
• maatregelen benoemen om in te spelen op veranderende teelt- en 

marktomstandigheden via (het uitproberen van) nieuwe teeltstrategiën
• field-trial opzetten voor teeltoptimalisatie
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Teelttechnieken – Uitgangsmateriaal – Gewasfysiologie -
groeiomstandigheden en beïnvloeding door teeltfactoren
Plantenziektekunde – gewasbescherming – Bodemkunde -
bemesting - watergift – Techniek – klimaatregeling – automatisering
- Wet- en regelgeving – Duurzaamheid – Kwaliteitssystemen

Informatie verzamelen, en interpreteren  
Aansluiten op de belevingswereld van de teler / ondernemer
Onderzoek vertalen naar mogelijkheden voor de beroepspraktijk
Mondeling en schriftelijk advies geven, individueel of aan groep

Analytisch - Taak en resultaatgericht – Overtuigingskracht - Creativiteit
Besluitvaardig – Nieuwsgierig - Procesmatig bezig zijn
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